INN@Lasane

INNOBASQUE...

YES, WE CAN !
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® © INNOBASQUE-K URTE BETE.

e(h KONPROMISO BETE, URTE BETE
P w © UN ANO INNOBASQUE. UN ANO DE

COMPROMISOS CUMPLIDOS
GURE HELBURUA: EUSKADI * *
“ERREFERENTEA” IZATEA EUROPAN
BERRIKUN
NUE TR% 6BJETIVO HACER DE * Q *

EUSKADI “EL” REFERENTE EUROPEO EN
MATERIA DE INNOVACION. * s *
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HERRI OSOAK EKIN BEHAR DIO JARDUNARI

TODO EL PAIS TIENE QUE ENTRAR EN ACCION
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6 HELBURU, 6 PALANKA,
6 PRINTZIPIO:
ETA ORAIN, 666 + 666

6 PROPOSITOS, 6 PALANCAS,
6 PRINCIPIOS:
Y AHORA 666 +666
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1. POSIBLE DENAREN USTEAREKIN APURTZEA
ROMPER LA PERCEPCION DE LO POSIBLE

2. GIZARTEA MOBILIZATZEA
MOVILIZAR A LA SOCIEDAD
2013: EUROPAKO ERREFERENTEA
MOBILIZAZIOAN

& 2013 REFERENTE EN EUROPA EN
" MOVILIZACION
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3. PERTSONA, PROTAGONISTA
PERSONA PROTAGONISTA

4. LAN-TALDE SENDOA
POTENTE EQUIPO

5. SEl JARDUN-ESPARRU NAGUSI
SEIS GRANDES AREAS DE TRABAJO
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6. ERABATEKO KOORDINAZIOA ERAKUNDEEKIN
BERAIEN ALIATU ESTRATEGIKOAK GARA

COORDINACION TOTAL CON LAS
INSTITUCIONES

SOMOS SUS ALIADOS ESTRATEGICOS
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6 HELBURUAK BETEKO DITUGU

CUMPLIREMOS CON LOS 6 PROPOSITOS
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... ETA BAITA 6 PALANKAK DOITU ERE

... Y TAMBIEN CON LAS 6 PALANCAS




INN@Lasgne

EDUARDO ANITUA

BTI-KO PRESIDENTE
PRESIDENTE DE BTI
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JOKIN BILDARRATZ

EUDEL-EKO PRESIDENTEA
PRESIDENTE DE EUDEL
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AINARA ALONSO

TEAM ACADEMY-KO KIDEA
MIEMBRO DE TEAM ACADEMY
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1. 601 BAZKIDE

2. 24 KIDE BERRIKUNTZAKO EUSKAL
AGENTZIA BIRTUALEAN

3. BERRITZAILEEN EUSKAL

KOMUNITATEA ABIAN

4. ... ETA 575 LIDERREN EKARPENA

1. 601 SOCIOS
2. 24 MIEMBROS EN LA AGENCIA
VASCA VIRTUAL DE INNOVACION
3 COMUNIDAD VASCA DE INNOVADORES EN MARCHA
. LAAPORTACION DE 575 LIDERES
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5. EPE LABUR, ERTAIN ETA LUZERAKO
ASMO HANDIKO PROGRAMAK

5. EXIGENTES PROGRAMAS
A CORTO, MEDIO Y LARGO PLAZO
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6. NAZIOARTEKO THINK TANK

6. THINK TANK INTERNATIONAL
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EKINTZARI EKIN BEHAR DIOGU

TENEMOS QUE ENTRAR EN ACCION
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ERABATEKO MOBILIZAZIOA
BEHAR DUGU _——

NECESITAMOS UNA -
MOVILIZACION TOTAL
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BERRIKUNTZAN BIGARREN MAILAKO
AKTOREAK GARELAKO EUROPAN

...PORQUE EN INNOVACION SOMOS UN
ACTOR SECUNDARIO EN EUROPA

*
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2013. URTEAN “TOP 10”EAN SARTU

BEHAR DUGU

DEBEMOS ALCANZAR
EL “TOP 10” EN 2013
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BALIABIDERIK GABE EZINEZKOA DA MOBILIZAZIOA

SIN RECURSOS NO HAY MOVILIZACION

‘e g6
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LEHENAK IZATEKO: 85.000 MILIOI EURO 2030
URTERA BITARTE

PARA SER LOS PRIMEROS: INVERSION

DE 85.000 MILLONES DE EUROS HASTA
2030
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BERRIKUNTZAN INBERTITU EGIN BEHAR DUGU,
KOIUNTURA GORA-BEHERA

HAY QUE INVERTIR EN INNOVACION,
A PESAR DE LA COYUNTURA
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* GEURE BIDE KRITIKOA

2010: OCDE

2015: LISBOA HEBURUA

2020: SUEDIA

2025: STOCKHOLM

2030: EUROPAKO ERREFERENTEA

NUESTRO “CAMINO CRITICO”

2010: OCDE
2015: CUMBRE DE LISBOA

e 2 :
2025: ESTOCOLMO
e 2030: EL REFERENTE EUROPEO
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LEHENTASUNAK BERRAZTERTU EGIN BEHAR DIRA

NECESIDAD DE REVISAR PRIORIDADES
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ENPRESEN EKARPENA NAHITAEZKOA DA.
BAITA UNIBERTSITATEENA ERE

LA APORTACION EMPRESARIAL ES CRITICA.
Y LA DE LA UNIVERSIDAD
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ANDRES ARIZKORRETA

CAF-EKO KONTSEILARI ORDEZKARIA
CONSEJERO DELEGADO DE CAF
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AINGERU AIZPURUA

TS FUNDICIONES-EKO ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTORA GENERAL DE TS FUNDICIONES
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LEIRE MADARIAGA

SPRI INTERNAZIONALIZAZIO SAILEKO
ZUZENDARIORDE NAGUSIA

SUBDIRECTORA GENERAL DEL AREA DE
INTERNACINALIZACION DE SPRI

¢
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CARMEN GALLASTEGI

IKERBASQUE-KO BATZORDE ERAGILEKO PRESIDENTEA
PRESIDENTA DE LA COMISION EJECUTIVA DE IKERBASQUE
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AURRERAPENAK HOBETO ETA GEHIAGO
NEURTU BEHAR DITUGU

HAY QUE MEDIR EL AVANCE MAS Y MEJOR
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ERRONKA HANDIAK
GEURE EGIN BEHAR DITUGU

TENEMOS QUE ASUMIR
GRANDES RETOS
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GEURE HELBURU HANDIAK
-HEZKUNTZA
-GIZARTE MULTIETNIKO ETA MULTIKULTURALA
-HIZKUNTZANIZTASUNA
-GENERO-BERDINKETA ERREALA
-JAIOTZE-TASA EMENDATU
-GIZARTE KOHESIOA ETA GARAPEN JASANGARRIA

NUESTROS GRANDES RETOS

-EDUCACION

-SOCIEDAD MULTIETNICA Y MULTICULTURAL
-SOCIEDAD TRILINGUE

-IGUALDAD REAL DE GENERO

-AUMENTAR LA TASA DE NATALIDAD
-COHESION SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
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PS TOP 10EKO TALDEAN SAR GAITEZKE,
' ETA GEURE ERRONKAK GAINDITU
i+, DITZAKEGU
} 10 @
‘}1 O ] O - 10 PODEMOS ESTAR EN EL TOP 10

+ Y SUPERAR LOS GRANDES RETOS
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JOSE IGNACIO ARRIETA

ESTRATEGIA EMPRESARIAL TALDEKO PRESIDENTEA
PRESIDENTE DEL GRUPO ESTRATEGIA EMPRESARIAL
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MIKEL URIZARBARRENA

PANDA SECURITY-EKO PRESIDENTEA
PRESIDENTE DE PANDA SECURITY
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GLORIA QUESADA

OSAKIDETZAKO ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTORA GENERAL DE OSAKIDETZA

¢
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TERESA INFANTE

UNICEF-EKO EUSKADIKO PRESIDENTEA
PRESIDENTA UNICEF-PAIS VASCO
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BERRIKUNTZA SERIO
HARTU BEHAR DA,
ETA ORAINTXE GAINERA

HAY QUE TOMARSE EN SERIO
LA INNOVACION, YA
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“BERRIKUNTZAREN BIDEA”-RI EKIN BEHAR DIOGU

HAY QUE INICIAR EL “CAMINO DE LA INNOVACION”
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6 ETAPAKO BIDEA

UN CAMINO CON 6 ETAPAS

i e ® o6
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1. NORK BERE “INNOBASQUE” SORTU

1. CREAR “INNOBASQUES” PROPIOS

* e
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2. BALIABIDEEZ HORNITU
2. DOTARSE DE RECURSOS
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3. BARNE-GAITASUNAK INDARTU

3. POTENCIAR
LAS CAPACIDADES INTERNAS

6
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4. KANPO-GAITASUNAK INDARTU

4. POTENCIAR
K7 LAS CAPACIDADES EXTERNAS

6
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5. GIZARTE GUZTIAREN MOBILIZAZIOARI
EKARPENA EGIN ETA GEHITU

9. SUMARSE Y APORTAR MAS A LA
MOVILIZACION DE TODA LA SOCIEDAD
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6. NORBERAREN PROIEKTUA:
“NEURE KONPROMISOA
BERRIKUNTZAREKIN”

6. PROYECTO PROPIO: ,
“MI COMPROMISO CON LA INNOVACION”
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EKIN BERRIKUNTZAREN BIDEARI!
PASA EZAZU!

iCOMENZAD A RECORRER
EL CAMINO DE LA INNOVACION!
iPASALO!
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TXEMA GUISASOLA

FAGOR ELEKTRATRESNAKO ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTOR GENERAL DE
FAGOR ELECTRODOMESTICOS
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JULEN ITURBE-ORMAETXE

CONSULTORIA EN RED-EKO ZUZENDARIA
DIRECTOR DE CONSULTORIA ARTESANA EN RED

X @
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|IOSU ZABALA

MONDRAGON UNIBERTSITATEKO ERREKTOREA
RECTOR DE MONDRAGON UNIBERTSITATEA
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JOSEBA JAUREGIZAR

TECNALIA-KO ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTOR GENERAL DE TECNALIA

Xk @
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“BERRIKUNTZAREN EKOSISTEMA” BAT, GEUREA

UN “ECOSISTEMA DE INNOVACION”, EL NUESTRO




INN@Lasgne

HERRI GUZTIARENTZAT ONURAK

BENEFICIOS PARA TODO EL PAIS
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BERRIKUNTZA GEHIAGO:
EUSKADIRENTZAKO 6 ONURA HANDI

MAS INNOVACION:
6 GRANDES BENEFICIOS PARA EUSKADI
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. ETORKIZUNA BERMATUA

. HERRITAR FORMATUAK

. ENPLEGU GEHIAGO ETA HOBEA

. GIZARTE-ZERBITZUAK ETA KALITATEZKO ERRETIROAK
. IRUDI HOBEA: TALENTU ETA INBERTSIOAK

. GIZARTE HOBE ETA ZUZENAGOA

. FUTURO GARANTIZADO

. POBLACION FORMADA

. MAS Y MEJOR EMPLEO

. SERVICIOS SOCIALES Y PENSIONES DE CALIDAD
. MEJOR IMAGEN: TALENTO E INVERSIONES

. UNA SOCIEDAD MEJOR Y MAS JUSTA




INN@Lasgne

GIZARTE OSOAK ERALDAKETA PROIEKTU HONEN
ATZEAN EGON BEHAR DU

TODA LA SOCIEDAD DEBE ESTAR VOLCADA EN ESTE
PROYECTO DE TRANSFORMACION

.
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6+6+6+6+6+6
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ZEURE LAGUNTZA BEHAR DUGU
INNOBASQUE SUSTATEZEKO

NECESITAMOS TU AYUDA PARA
POTENCIAR INNOBASQUE
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DIMENTSIO GEHIAGO
SARE-LAN GEHIAGO
NORBERAREN INPLIKAZIO HAUNDIAGOA

MAS DIMENSION
MAS TRABAJO EN RED
MAS IMPLICACION PERSONAL

. _ berrikuntza berrikuntza
inovacdo  INnovacion innovazione

berrikuntza Innouatie

. | innovacion
. mr:ovche innovation
iInhouaziohe innovation

innovacion innovatie  perrikuntza

innovation  jhnowvacion innovazione
inovacgao

innovazione ~ 1NOVagao
INOVacao

) _ innovation
innovatie
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2005. URTEAN EZINEZKOA ZEN
BERRIKUNTZAN ERREFERENTEA IZATEA

2005: NO PODIAMOS SER EL
REFERENTE EN INNOVACION
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2008. URTEAN ERREFERENTEA IZATEKO BEHAR DEN
GUZTIA DAUKAGU

2008: EUSKADI CUENTA CON TODO
LO NECESARIO PARA SERLO

errikuntza urtea

euskadi = |
ano de 13 inovacion
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BAl, GUK AHAL DUGU !
i SI. PODEMOS !
YES, WE CAN !

.
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EUSKADI BERRITZAILEA, ZEU BERRITZAILE IZATEAN.
PASA EZAZU!

EUSKADI INNOVA CUANDO INNOVAS TU.
iIPASALO!




