INNOBASQUEKO BAZKIDEENTZAKO FORMAKUNTZA _Berrikuntzaren kudeaketa Ghnobasque

BERRIKUNTZA-PROIEKTU BATEAN INPAKTU SOZIALA NEURTZEKO
SISTEMA BAT DISEINATZEKO TAILER PRAKTIKOA

1. Saioa. Asteazkena, maiatzak 20. IKASKUNTZA-HELBURUAK
EGUNA ETA ‘ 9:00etat|k14:3(?etara. | |
ORDUTEGIA 2. Saioa. Osteguna, maiatzak 21. 0 e e e e e A e
9:00etatik 14:30etara. oinarriak eskuratzea, berrikuntza-proiektu baten inpaktu
* Bi saioetan parte-hartzea derrigorrezkoa da. soziala neurtzeko une egokia noiz den jakiteko, inpaktu

hori neurtzeko eta metrika eta balorazio kualitatibo horiek
modurik eraginkorrenean erabiltzeko.

FORMATUA Aurrez aurrekoa. *  Edozein berrikuntza-ekimenen balio soziala egoki kudeatzeko
inpaktu soziala neurtzeak duen garrantziaz jabetzea, haren
bideragarritasunaren eta jasangarritasunaren oinarriak
sendotzeko.

Berrikuntza-ekimen bakoitzaren inpaktu soziala neurtzeko
beharrezkoak diren urrats guztiak hedatzean, Europako
prozesu estandarra eta Social Value Internationalen
printzipioak aplikatzeko gaitasuna lortzea. Inpaktu soziala

Innobasque, Berrikuntzaren Euskal Agentzia.
LEKUA Laida Bidea 203, Zamudio, Bizkaia. o
Bizkaiko Zientzia eta Teknologia Parkea.

IRAUPENA 11 ordu. neurtzeko gakoak barneratzeko behar adina ezagutza
eskuratzea, eta hura lantzeko modu egokiena aukeratzea.
* Inpaktu sozialaren neurketatik eratorritako metrikak eta
PLAZAK 30. P

informazio kualitatiboa erabiltzeko gaitasuna lortzeaq,
berrikuntza-ekimen bakoitzaren eraginkortasuna eta inpaktu
eraldatzailea hobetzeko.

Innobasque, Berrikuntzaren Euskal Agentziako bazkide diren
erakundeentzat bakarrik (enpresa, administrazio publikoa,
hezkuntza-erakundea edo gizarte-helburuko erakundea).
ZehazkKi, profil hauetara bideratzen da:

e Enpresetako, elkarte edo fundazioetako, teknologia-
eta ikerketa-zentroetako, clusterretako eta bestelako
enpresa-elkarteetako eta prestakuntza-zentroetako
liderrak eta kudeatzaileak.

e Berrikuntza-proiektuetako arduradunak eta ikertzaileak.

e Euskadin berrikuntzarako programak eta laguntzak
kudeatzen dituzten administrazio publikoetako
arduradunak.

NORENTZAT Honako pertsona hauetan ardaztuta:

e Beren Dberrikuntza-ekimenen inpaktu sozialaren
ebidentziak bildu nahi badituzte, beren I[+G+Bko
proiektuen eta programen jarduera eta inpaktu
eraldatzailea hobetzeko, beren helburua bete dezaten.

e Gizartean izan duen eraginari eta eragin horri buruzko
kontakizun bat egin nahi dutenean, beren interes-talde
nagusiei jakinarazteko.

e Beren jarduerak berrikuntzan eta 1+Gn duen inpaktu
sozial positiboaz jabetu eta sistematizatu nahi
dutenean, beste ekimen edo erakunde batzuetara
bideratzeko.

*Gehienez ere bi pertsona erakundeko.



https://www.innobasque.eus/eu/agenda/formakuntza-berrikuntza-proiektu-batean-inpaktu-soziala-neurtzeko-sistema-bat-diseinatzeko-tailer-praktikoa-derrigorrezko-2-saio/
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PRESTAKUNTZAREN EDUKIA

NOREKIN

1. Inpaktu sozialari buruzko oinarrizko
kontzeptuak eta zenbait erreferente
metodologiko interesgarri ulertzea. Zer
den eta zer ez den inpaktu soziala.

2. Inpaktu soziala neurtzeko oinarrizko
prozesua.

3. Aldaketaren teoriaren kontzeptua,
osagaiak eta onurak.

Arazo-zuhaitza formulatzea

eta proposatzen diren soluzioak
zerrendatzea

Interes-taldeen azterketa
Eragin-ereduaren formulazioa
Kasuak eta izan ditzaketen ondorio
negatiboak identifikatzea

Inpaktu sozialaren adierazle-sistema
garatzea

4. Inpaktu sozialaren arabera kudeatzeko
baldintzak.

5. Helburua berrikustea, kontakizun berria eta
inpaktu sozialaren memoria.

6. Balantzea etaitxiera.

* Erantzunak aurkitzeko ikuspegia:

Kasu praktikoa: simulazio sinplifikatua, nire
berrikuntza-ekimeneninpaktu soziala neurtzeko
behar diren prozesua, logika, osagaiak eta
dinamikak ezagutzeko eta praktikatik ulertzeko.

Kasu praktikoaren bidez, inpaktu soziala
neurtzeko gakoak barneratzeko eta horri
ekiteko modu egokiena aukeratzeko behar adina
ezagutza eskuratzea.

BERNARDO GARCIA
IZQUIERDO

PhD, senior gizarte
aholkularia

Ekonomia eta Enpresa Zientzietan doktorea
eta Kudeaketa Aurreratuko masterra egin zuen
Deustuko Unibertsitatean. 14 urtez aritu zen
irakasle, ikertzaile eta Nazioarteko Laguntza
Humanitarioko Master Europarreko zuzendari.

35 urteko esperientzia sendoa kudeaketan,
batez ere irabazi-asmorik gabeko erakundeetan.
Anesvad Fundazioko zuzendari nagusia, 2008tik
2017ra.

Nazio Batuen, nazioarteko erakundeen, GKEen,
ikerketa-zentroen eta enpresen programa eta
ekimenetarako nazioarteko aholkularia.

Inpaktu sozialaren ebaluatzailea, Social Value
Internationalek egiaztatua, eta Eragin Soziala
Neurtzeko Espainiako Elkartearen (ESIMPACT)
Zuzendaritza Batzordeko kide sortzailea eta
kidea.

Gizarte-inpaktua neurtzeko prestatzailea,
gizarte-inpaktua neurtzeko sistemak
diseinatzeko 300 ekimen inguru lagundu eta
erraztu ditu.



