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Conectar para crecer

FORMACION EN INNOVACION

@nobasque

Conectar lainnovacién con Europa es clave para ampliar su alcance y generar
nuevas oportunidades. En un contexto donde la innovacién se desarrolla cada
vez mds en redes internacionales, posicionar capacidades, construir alianzas
y acceder a programas europeos se convierte en un factor diferencial para

crecer y competir.

En este marco, la Formacién en materia europea impulsa el posicionamiento
de las organizaciones en el entorno europeo, ofreciendo las claves para
acceder a nuevas oportunidades de colaboracién, financiacién y participacién
en programas de |+D+i, reforzando su proyeccién, su capacidad de influencia

y su impacto a escala internacional.
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POSICIONAMIENTO EUROPEO €ihnobasque

COMO POSICIONARSE EN CONSORCIOS DE I+D+l
GANADORES EL LOBBYEN LA UNION EUROPEA QSD

FECHAS Y Martes, 29 de septiembre.
HORARIO De 09:00-11:00h.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

® Conocer el programa marco Horizonte Europa 2021-2027 y las
claves para lograr un mejor posicionamiento en consorcios de

FORMATO Online. I+D+i ganadores.

® Comprender la prdctica y el proceso del lobby en la Unidn

Europea y en Horizonte Europa.
LUGAR Se Facilitard el enlace tras la confirmacion de la plaza. * Conocer otros accesos a la Comisién Europea como son los

nuevos partenariados, las direcciones generales y las agencias
ejecutivas.

Conocer y aprender distintos entornos y estrategias para
localizar, analizar y participar en consorcios de proyectos
europeos potencialmente ganadores, Ffacilitando a los
asistentes un protocolo de actuaciones y recomendaciones
para la correcta relaciéon con éxito y eficacia en el ecosistema
europeo, tanto investigadores como gestores de proyectos.

DURACION 2 horas. .

PLAZAS 30.

Exclusivo para empresas vascas y agentes del
Sistema Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién:
® Con necesidad o interés en preparar proyectos
europeos de I+D+i a Horizonte Europa.
DIRIGIDO A ® Con cierta experiencia en la presentaciéon y
preparacion de proyectos de |+D+i en programas
europeos.

*Mdaximo dos personas por organizacion.
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https://www.innobasque.eus/agenda/formacion-como-posicionarse-en-consorcios-de-idi-ganadores-el-lobby-en-la-union-europea/

POSICIONAMIENTO EUROPEO

CONTENIDOS DE LA FORMACION

COMO POSICIONARSE EN CONSORCIOS DE I1+D+l GANADORES. EL LOBBYEN LA UNION E

FORMACION IMPARTIDA POR

® Laprdcticayelprocesodel lobbyen laUnidn
Europea y en Horizonte Europa.

® Nuevos partenariados, direcciones generales
y agencias ejecutivas. EL nuevo acceso a la
Comisién Europea.

® (Coémo colocarse en proyectos ganadores.
Acceso a consorcios Yy negociacién con
coordinadores y socios.

JAVIER MEDINA
ANTON
CEO EN QI EUROPE

Economista, especialidad en finanzas. Mdster en
Negocios Energéticos y PDG por IESE Business
School. Mentor Empresarial certificado de la
Comunidad de Madrid. Mentor del Programa
Women Leadership de la Comisién Europea.
Desarrolla desde 1995 su carrera profesional
en el diseno y desarrollo estratégico de nuevos
modelos de negocio (propuesta de valor,
modelizacién y optimizacién de capital, precios,
rentabilidades y costes, seed&startup capital,
private equity, venture capital, competitividad
y productividad), operaciones de transferencia
de tecnologia y proyectos de 1+D+i (bréker de
tecnologias, financiaciényandlisisdeinversiones,
valoracién DFC y Venture Capital Method,
estructuracién, negociacién y venta/alianzas),
asi como redaccién, gestién y justificacién
de proyectos de I+D+i) y desarrollo de nuevo
negocio (captacién de mercado, diversificacién,
crecimiento e internacionalizacién) en entornos
digitales / tecnolégicos / industriales con
responsabilidad directa en la innovacién y
desarrollo de nuevos productos y servicios
tecnoldgicos.

FORMACION EN INNOVACION

@nobasque
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POSICIONAMIENTO EUROPEO €ihnobasque

____ CURSO AVANZADO: COMO PREPARAR PROYECTOS
EUROPEOS DE I+D+| A HORIZONTE EUROPA )

Sesién 1. Martes, 6 de octubre. De 09:00 - 14:00h.
Sesion 3. Martes, 20 de octubre. De 09:00 - 14:00h.

Sala Txorierri del Edificio Central (Edificio 101),
Campus Zamudio/Derio — Parque Tecnolégico de

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Euskadi. ® Conocer el programa marco Horizonte Europa 2021-2027, su
FECHAS estructura, objetivos, modalidades, presupuesto, etc.
HORARIO Sesién 2. Martes, 14 de octubre. De 09:00 - 14:00h. ® Adquirir las competencias para elaborar una propuesta de éxito,
LUGAR Sesién 4. Martes, 27 de octubre. De 09:00 - 14:00h. incluyendo criterios relacionados con las prioridades politicas y
Sala Kreagune del Edificio Central (Edificio 101), el programa estratégico 2025-2027.

® Conocer y practicar ¢ps que mejoren la capacidad de redactar
propuestas, tales como distinguir entre objetivo, research
output, producto, outcome e impacto y los distintos tipos de
impacto que espera la Comisién Europea.

* Es obligatorio asistir a las cuatro sesiones. ® Aprender a traducir su tecnologia en términos de ventaja

competitiva sostenible, productividad o liderazgo industrial,

identificando los fallos principales de fracaso de un producto

FORMATO Presencial. tecnoldgico en el mercado. Cémo el modelo de negocio puede
ser clave en el éxito o fracaso de una propuesta.

® Conocer en detalle los criterios de evaluacién de la Comisién

. Europea y cémo orientar las propuestas para satisfacerlos.

DURACION 20 horas. ® Comprender la importancia de disponer de un plan de negocio

asociado a una tecnologia.

Defender con coherencia la capacidad operacional y financiera.

Diferenciar con claridad entre subcontratacién y compra de

bienes y servicios.

Campus Zamudio/Derio — Parque Tecnoldégico de
Euskadi.

PLAZAS 30.

Exclusivo para empresas vascas y agentes del

Sistema Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién:

® Con necesidad o interés en preparar proyectos
europeos de I+D+i a Horizonte Europa.

® Con cierta experiencia en la presentacién y
preparacién de proyectos de I1+D+i en programas
europeos.

*Mdaximo dos personas por organizacion.

DIRIGIDO A
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https://www.innobasque.eus/agenda/formacion-curso-avanzado-como-preparar-proyectos-europeos-de-idi-a-horizonte-europa/

CONTENIDOS DE LA FORMACION

POSICIONAMIENTO EUROPEO

CURSO AVANZADO: COMO PREPARAR PROYECTOS EUROPEOS DE |+D+| A HORIZONTE

FORMACION IMPARTIDA POR

Entorno general y estructura de Horizonte
Europa

® Prioridades politicas y plan estratégico 2025-
2027.

® Estructura de Horizonte Europa. Agencias
ejecutivas.

® Sinergias entre Horizonte Europa y otros
programas europeos.

® Los partenariados europeos, tipos y
oportunidades.

® Criteriosdeelegibilidad ytiposde financiacién.
Andlisis y adecuacién de una idea de proyecto
a Horizonte Europa.

Planificacién de la propuesta

® Breve revisién de The Funding & Tenders
Portal.

® Los aspectos transversales relevantes en
Horizonte Europa.

® Caracteristicas de un consorcio de éxito.

Preparacion de la propuesta

® Parte A: Informacién administrativa.
® Parte B: Plantilla de memoria técnicay anexos.

Evaluacién de propuestas

® Proceso de evaluacién y el rebuttal process
(proceso de refutacién) para reclamaciones.

® Criterios de evaluacién en cada seccién y ¢tips
para convencer al evaluador.

JAVIER MEDINA
ANTON
CEO EN QI EUROPE

Economista, especialidad en finanzas. Mdster en
Negocios Energéticos y PDG por IESE Business
School. Mentor Empresarial certificado de la
Comunidad de Madrid. Mentor del Programa
Women Leadership de la Comisién Europea.
Desarrolla desde 1995 su carrera profesional
en el diseno y desarrollo estratégico de nuevos
modelos de negocio (propuesta de valor,
modelizacién y optimizacién de capital, precios,
rentabilidades y costes, seed&startup capital,
private equity, venture capital, competitividad
y productividad), operaciones de transferencia
de tecnologia y proyectos de 1+D+i (bréker de
tecnologias, financiaciényandlisisdeinversiones,
valoracién DFC y Venture Capital Method,
estructuracién, negociacién y venta/alianzas),
asi como redaccién, gestién y justificacién
de proyectos de I+D+i) y desarrollo de nuevo
negocio (captacién de mercado, diversificacién,
crecimiento e internacionalizacién) en entornos
digitales / tecnolégicos / industriales con
responsabilidad directa en la innovacién y
desarrollo de nuevos productos y servicios
tecnoldgicos.

FORMACION EN INNOVACION

@nobasque
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POSICIONAMIENTO EUROPEO

_____JUSTIFICACION DE HORIZONTE EUROPA

FECHAS Y
HORARIO

FORMATO

LUGAR

DURACION

PLAZAS

DIRIGIDO A

Martes, 17 de noviembre.
De 09:00 - 14:30h.

Presencial.

Auditorio del Edificio Central (Edificio 101), Campus
Zamudio/Derio — Parque Tecnolégico de Euskadi.

5,5 horas.

30.

Exclusivo para empresas vascas y agentes del

Sistema Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién:

® Con necesidad o interés en preparar proyectos
europeos de I+D+i a Horizonte Europa.

® Con cierta experiencia en la presentacién y
preparacién de proyectos de I+D+i en programas
europeos.

*Mdaximo dos personas por organizacion.

@nobasque

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

® Conocer el marco Horizonte Europa 2021-2027, su estructura,
objetivos, modalidades, presupuesto, etc.

® Conocer los procedimientos principales de gestiéon y justificaciéon
del programa marco Horizonte Europa 2021-2027.

® Diferenciar con claridad entre subcontratacién y compra de
bienes y servicios.

® Evitar los principales errores de justificacién en las distintas
categorias de gasto, principalmente en personal y amortizacion
de equipos.

FORMACION EN INNOVACION
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https://www.innobasque.eus/agenda/formacion-taller-practico-como-justificar-proyectos-de-horizonte-europa/

JUSTIFICACION DE HORIZONTE EUROPA

CONTENIDOS DE LA FORMACION

POSICIONAMIENTO EUROPEO

@nobasque

FORMACION IMPARTIDA POR

Diferencias principales hasta el momento

® Estructura del Grant Agreement.
® Condiciones generales de elegibilidad. Casos

especificos.
® Cambios y nuevas Ffiguras de participacion
(affiliated, associated, international

organizations, researchers, other participants
and non-EU).

Costes de Personal: tipos de personal y cdlculo
general

® Dias equivalentes y dias mdximos.

® (Coste dia. Bonus, actualizaciones salariales
en periodos posteriores.

® Project-based remuneration. Salarios fijos,
remuneracién basada en proyectos y su
relacién con proyectos nacionales y costes
medios de personal.

® Casos especificos: bajas, parental leave,
teletrabajo e indemnizaciones.
Registro documental, timesheets y plazos.
Conversién de horas en dias-equivalentes (3
métodos).

Subcontrataciones

® Diferencias con otros bienes, trabajos y
servicios.

® ;Como se establece el valor razonable?
¢A partir de qué importe hay que hacer
concursos?

® Casos especificos
simplificado).

(procedimiento

FORMACION EN INNOVACION

Costes de compras

® Diferencias dependiendo del programa. Casos
especificos.

® Vidjes, alojamiento y manutencion.
Diferencias en programas (actual costs y unit
costs).
Equipamiento.

® Otros bienes, trabajos y servicios.

Otros aspectos de la justificacion

® Mecanismo de seguro mutuo.

® Conversién de estados
beneficiarios a moneda euro.

® Terminacién de un beneficiario. Devoluciones
a la Comisién Europea.

® Evaluacién de impacto del
Informacién y plazos.

® Tiempos estdndar cuando termina el proyecto
(confidencialidad, registros documentales,
revisiones, auditorias e impacto).

® Lump Sum (reporting process, payments y
registro).

financieros de

proyecto.

~ JAVIER MEDINA
ANTON
CEO EN QI EUROPE

Economista, especialidad en finanzas. Mdster en
Negocios Energéticos y PDG por IESE Business
School. Mentor Empresarial certificado de la
Comunidad de Madrid. Mentor del Programa
Women Leadership de la Comisién Europea.
Desarrolla desde 1995 su carrera profesional
en el disefo y desarrollo estratégico de nuevos
modelos de negocio (propuesta de valor,
modelizacién y optimizacién de capital, precios,
rentabilidades y costes, seed&startup capital,
private eqguity, venture capital, competitividad
y productividad), operaciones de transferencia
de tecnologia y proyectos de 1+D+i (bréker de
tecnologias,financiaciényandlisisdeinversiones,
valoracién DFC y Venture Capital Method,
estructuracién, negociacién y venta/alianzas),
asi como redaccién, gestién y justificacién
de proyectos de 1+D+i) y desarrollo de nuevo
negocio (captacién de mercado, diversificacién,
crecimiento e internacionalizacién) en entornos
digitales / tecnolégicos / industriales con
responsabilidad directa en Lla innovacién y
desarrollo de nuevos productos y servicios
tecnoldgicos.
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